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PORTFOLIO VOOR KANDIDAAT INITIELE REGISTRATIE

Portfolio ten behoeve van vrijstelling praktijkexamen

Ingestuurd d.d. ………………………



[bookmark: _Toc107947306][bookmark: _Hlk108468354]DEEL 1
NAW-gegevens en naam supervisor, springplannen


Gegevens van de kandidaat

Naam en voorletters aanvrager	: ……………………………………………… 

Geboorteplaats en -datum	: ………………………………………………

Telefoon 			:………………………………………………

Email 				:………………………………………………

Aangevraagde competentie	: SC / SP1 / SP2 / SPIR / SPOW * 							omcirkel wat van toepassing is

Het portfolio heeft betrekking op initiële registratie    
 
Gegevens supervisor

Naam en voorletters 	: ……………………………………………..

Telefoon 			:………………………………………………

Email 				:………………………………………………




Projectnaam springplan 1:

Geef een uitgebreide omschrijving van het project:
Rol van de kandidaat, duur van het project, werkzaamheden uitgevoerd, bijzonderheden





Datum / periode uitvoering: 




Projectnaam springplan 2 :

Geef een uitgebreide omschrijving van het project:
Rol van de kandidaat, duur van het project, werkzaamheden uitgevoerd, bijzonderheden






Datum / periode uitvoering: 


[bookmark: _Toc107947307]

DEEL 2 Beschrijving van de PROJECTEN (DEEL 1) en prestatie-indicatoren

Beantwoord de vragen zo compleet mogelijk. De supervisor zet een paraaf bij elke prestatie-indicator wanneer die voldoende is uitgevoerd. De supervisor parafeert dat alle onderdelen zijn gezien op de projecten die in Deel 1 zijn opgevoerd.

	1. Algemene veiligheid rondom springstoffen, ontstekers en springtechnieken

	Uitgevoerd (datum / periode)
	

	
	Uitgevoerd
Ja / Nee

	1.1. Springstoffen, de kandidaat…
	

	1.1.1. Houdt zich aan de veiligheidsregels m.b.t. springstoffen
	

	1.1.2. Kan beredeneren wanneer de functionaris welk type ontsteker gebruikt
	

	1.1.3. Controleert de documenten omtrent springstoffen op een juiste wijze
	

	1.1.4. Voert op juiste wijze controle uit op de aanwezigheid van springstoffen
	

	1.1.5. Slaat springstoffen op een juiste en veilige wijze op tijdens de werkzaamheden en onderbrekingen daarvan
	

	1.1.6. Voert afval omtrent springstoffen op een juiste wijze af
	

	1.2. Springtechnieken, de kandidaat …
	

	1.2.1. Voert de juiste veilige springtechniek uit
	

	1.3. Springtoestellen, de kandidaat …
	

	1.3.1. Kan op een juiste en veilige manier het ontstekingstoestel controleren en testen
	

	1.3.2. Kan op een juiste wijze de capaciteit van een ontstekingstoestel bepalen
	

	1.3.3. Kan op een juiste wijze het ontstekingstoestel bedienen
	

	

	Beschrijf kort maar volledig de situatie / het project waarin je de prestatie indicatoren voldoende hebt aangetoond.

	Aanvullende opmerkingen supervisor



	Paraaf van supervisor voor het voldoende beoordelen van deze prestatie-indicator:

………………………..

	
2. Veiligheidsmaatregelen op en rondom de werkplek

	Uitgevoerd (datum / periode)
	

	
	Uitgevoerd
Ja / Nee

	2.1. PBM
	

	2.1.1. Kan PBM op compleetheid en werking controleren
	

	2.1.2. Hanteert de juiste PBM op het juiste moment
	

	2.2. Veilige werkplek
	

	2.2.1. Kan op een juiste wijze de veilige zone inrichten
	

	2.2.2. Kan bepalen welke veiligheidsregels van een locatie of werkgebied invloed hebben op de eigen werkzaamheden en hiernaar handelen
	

	2.2.3. Kan de maatregelen om de werkplek in te richten uitvoeren.
	

	2.2.4. Inspecteert de werkplek op veiligheid alvorens aan de werkzaamheden te beginnen
	

	2.2.5. Neemt de juiste maatregelen wanneer de werkzaamheden onderbroken of gepauzeerd moeten worden
	

	2.3. TRA, werkvergunningen en documenten
	

	2.3.1. Kan een TRA conform de geldende regelgeving en op het juiste moment uitvoeren
	

	2.3.2. Neemt vervolgstappen wanneer het springplan incompleet blijkt
	

	2.4. Testen bij springwerken
	

	2.4.1. Controleert veilig de diverse componenten voorafgaand aan het springwerk.
	

	2.5. Communicatie
	

	2.5.1. Past de juiste relevante geluidssignalen op het juiste moment toe.
	

	2.5.2. Gebruikt de juiste communicatiemiddelen t.b.v. de veiligheid
	

	

	Beschrijf kort maar volledig de situatie / het project waarin je de prestatie indicatoren voldoende hebt aangetoond. 

	Aanvullende opmerkingen supervisor



	Paraaf van supervisor voor het voldoende beoordelen van deze prestatie-indicator:

………………………..




	3. Relevante wet- en regelgeving

	Uitgevoerd (datum / periode)
	

	
	Uitgevoerd
Ja / Nee

	3.1. WECG 
	

	3.1.1. Voert werkzaamheden uit conform de regelgeving beschreven in WECG art. 21 uit
	

	3.2. Rust en werktijden
	

	3.2.1. Houdt zich aan de werk en rusttijden
	

	3.3. Vervoer en opslag van explosieve stoffen
	

	3.3.1. Zorgt voor de juiste documenten aan boord van een voertuig aanwezig bij vervoer van explosieven
	

	3.3.2. Kan de vrijstellingsgrenzen bij vervoer van klasse 1 artikelen bepalen
	

	

	Beschrijf kort maar volledig de situatie / het project waarin je de prestatie indicatoren voldoende hebt aangetoond. 






	Aanvullende opmerkingen supervisor






	Paraaf van supervisor voor het voldoende beoordelen van deze prestatie-indicator:


………………………..






	4. Maatregelen bij onvoorziene omstandigheden

	Uitgevoerd (datum / periode)
	

	
	Uitgevoerd
Ja / Nee

	1.1. Veiligheidszone
	

	1.1.1. Kan in eigen bewoording weergeven wat het risico is wanneer een persoon de veiligheidszone negeert
	

	1.1.2. Kan uitleggen welke stappen de functionaris neemt wanneer een persoon de veiligheidszone negeert
	

	1.2. Weigeraars en onvolledige detonatie
	

	1.2.1. Kan benoemen welke procedure de functionaris uitvoert wanneer er sprake is van een onvolledige detonatie
	

	1.2.2. Kan benoemen welke procedure de functionaris uitvoert wanneer er sprake is van een weigeraar
	

	1.2.3. Kan benoemen welke stappen de functionaris achtereenvolgens neemt in de procedure onvolledige detonatie of weigeraar
	

	1.2.4. Kan maatregelen uitleggen om weigeraars te voorkomen
	

	

	Beschrijf kort maar volledig de situatie / het project waarin je de prestatie indicatoren voldoende hebt aangetoond. 








	Aanvullende opmerkingen supervisor






	Paraaf van supervisor voor het voldoende beoordelen van deze prestatie-indicator:


………………………..






	5. Specifiek voor SC/ SP-1 / SP-2 / SPIR / SPOW

	Uitgevoerd (datum / periode)
	

	
Geef een concreet voorbeeld waarbij de kandidaat aandacht voor nauwkeurigheid laat zien

	
Geef een concreet voorbeeld waarbij de kandidaat aandacht voor veiligheidsbewustzijn laat zien

	
Geef een concreet voorbeeld waarbij de kandidaat aandacht voor verantwoordelijkheid laat zien

	Aanvullende opmerkingen supervisor





	Paraaf van supervisor voor het voldoende beoordelen van deze prestatie-indicator:


………………………..




DEEL 3 ONDERTEKENING DOOR KANDIDAAT EN SUPERVISOR


Naam en voorletters supervisor	: ……………………………………….…

De supervisor verklaart dat 
     + hij geregistreerd is bij VOMES;
     + hij als supervisor de kandidaat heeft begeleid en toezicht heeft gehouden op de   
        werkzaamheden zoals beschreven in Deel 1 en 2, en deze werkzaamheden als voldoende         heeft beoordeeld;
     + dat het portfolio authentiek is, dat wil zeggen dat de werkzaamheden daadwerkelijk 
        door de kandidaat zijn uitgevoerd;

Daarmee bevestigt de supervisor dat de kandidaat beschikt over voldoende praktijkervaring als Schietmeester/Springmeester.

Naam waarheid ingevuld, d.d. ……………………….…… (datum)



……………………………………….. (handtekening supervisor)


Supervisor is geregistreerd als: □ SC □ SP1 □ SP2 □ SPIR □ SPOW 
Registratienummer VOMES: 

(Bewijsmiddel supervisor bijvoegen, inclusief CV met ervaring)




Naam en voorletters kandidaat	: …………………………………………….…

Geboorteplaats en geboortedatum	: ……………………………………………….

De kandidaat verklaart dat 
     + hij onder begeleiding de werkzaamheden die in het portfolio worden beschreven   
        heeft uitgevoerd.;
     + hij betrokken is geweest bij het opstellen en uitvoeren van twee ‘springplannen’;
     + dat het portfolio authentiek is, dat wil zeggen dat de werkzaamheden daadwerkelijk 
        door hem zelf zijn uitgevoerd.

Naam waarheid ingevuld, d.d. …………………………….……… (datum)

……………………………………………………..(handtekening kandidaat)

Bijvoegen CV met opleiding en ervaring kandidaat)
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